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Signalgeratehersteller erhalt auch bei der Re-Auditierung

Rietheim-Weilheim: Die Firma WERMA Signaltechnik wurde bei der Re-
Auditierung der Industrie- und Handelskammer (IHK) Schwarzwald-
Baar-Heuberg erneut als atiraktiver Arbeitgeber ausgezeichnet. Be-
reits zum zweiten Mal erhdlt das Rietheimer Unternehmen das Quali-
tatssiegel , Attraktiver Arbeitgeber” in Silber. Die IHK Schwarzwald-
Baar-Heuberg verleiht dieses Siegel an Unternehmen, die sich in ver-
schiedenen Bereichen als Arbeitgeber besonders engagieren und

den Mitarbeitern eine besondere Wertschédtzung entgegen bringen.

Bei der feierlichen Ubergabe des Siegels an WERMA GeschdaftsfUhrer
Matthias Marquardt betonten Martina Furtwdngler von der IHK
Schwarzwald-Baar-Heuberg und Auditor Hugo Frey nochmal aus-
drUcklich die herausragende Leistung, das hohe Niveau vom letzten
Audit gehalten und weiter ausgebaut zu haben. Denn bereits 2016
stellte sich WERMA, als eines der ersten Unternehmen Uberhaupt, die-
sem Audit ,,Attraktive Arbeitgeber” der IHK Schwarzwald-Baar-
Heuberg. Jetzt hat das Rietheimer Unternehmen mit dem Qualitats-
siegel in Silber bereits zum zweiten Mal in Folge die offizielle Bestati-
gung bekommen, einer der attraktivsten Arbeitgeber in der Region zu

sein.

Tolle Ergebnisse

Das Audit basiert auf einer Mitarbeiterbefragung, die anonym per
Fragebogen on- oder offline durch die IHK direkt durchgefthrt wird.
Martina Furtwdangler, Geschdaftsbereichsleiterin Bildung bei der IHK
erganzt dazu: ,,Hut ab — es gibt auch viele Unternehmen, die sich
nicht trauen, so eine Mitarbeiterbefragung durch die IHK durchzufih-
ren." GeschaftsfGhrender Gesellschafter Matthias Marquardt sieht
aber genau das als Chance: ,,Wir wollen von unseren Mitarbeitern

doch wissen wo wir stehen, nur so kdnnen wir uns auch weiterhin ver-
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bessern. Deshalb finden wir es toll, dass die IHK so eine anonyme Mit-
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sucht. Beleuchtet wurden die FUhrungs- und Unternehmenskultur, die
Kompetenzentwicklung und Quadlifizierung, das betriebliche Gesund-
heitsmanagement, die Familienfreundlichkeit, die Entlohnung und

Anerkennung sowie das Employer Branding.

Die Ergebnisse k&dnnen sich sehen lassen: WERMA erzielte in allen
sechs Handlungsfeldern sehr gute Ergebnisse und Auditor Hugo Frey ist
Uberzeugt: ,,Es ist ein hervorragendes Ergebnis und Sie als Unterneh-
men kdnnen stolz sein, zum zweiten Mal in Folge das Siegel in Silber
erreicht zu haben.” WERMA-GeschdaftsfOhrer Marquardt freut sich
ebenfalls Uber die Auszeichnung: ,Es ist schdn, wenn die BemUhungen
um einen attraktiven Arbeitsplatz und das Wohlbefinden der Mitarbei-
ter auch wertgeschatzt werden. Wir haben damit auch die Bestati-

gung, in die richfigen Dinge zu investieren.*

Bilder:

Bild1:
Strahlende Gesichter bei der SiegelUbergabe: WERMA-

GeschdaftstGhrer Matthias Marquardt mit Martina Furtwangler (Ge-
schaftsbereichsleiterin Bildung bei der IHK) und Hugo Frey (Auditor fir
das Siegel ,,Attraktiver Arbeitgeber)
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Bild 2:

Siegel ,,Attraktiver Arbeitgeber" der IHK Schwarzwald-Baar-Heuberg

Unternehmensporirait:

WERMA Signaltechnik GmbH + Co. KG ist ein weltweit wachsendes
Unternehmen mit mehr als 360 Mitarbeitern an 8 Standorten. Auf
dem Gebiet der Signaltechnik zahlt das 1950 gegrindete Familien-

unternehmen zu den WeltmarktfGhrern und ist zugleich Technologie-

fGhrer.

Mit modularen Signalséulen hat das Unternehmen einen Industrie-
standard etabliert. Heute liefert WERMA optische und akustische Sig-

nalgerate sowie verwandte Systeme zur Prozessoptimierung fur die

Industrie und Logistik.

Weltweit einzigartig werden nun Signalsdulen miteinander vernetzt

und stellen eine einfache nachristbare Alternative fir Maschinen-

Daten-Erfassungs-Systeme (MDE) dar.
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